Manniskan
1 centrum

Agenda kulturarvs programforklaring



Inledning

Utvecklingsprojektet Agenda kulturarv syftade till att i samverkan
med det omgivande samhéllet férnya kulturmiljdvardens inriktning,
demokratiska forankring och slagkraft. Programfoérklaringen ar ett
av resultaten av detta projekt som pabérjades 2001 av ldnsmuse-
erna, lansstyrelserna och Riksantik-variedmbetet och pagick fram
till arsskiftet 2003/2004. Statens kulturrdd och Svenska Kommun-
forbundet har ocksa deltagit. Projektet har bedrivits i alla 1&n i hela
landet och genomforts med ekonomiskt stéd av regeringens kultur-
miljévardsanslag och Stiftelsen Framtidens Kultur.

Ambitionen har varit att fa s& manga infallsvinklar som majligt i programarbe-
tet. Darfor har hembygdsféreningar, arbetslivsmuseer och andra frivilligorga-
nisationer, centrala och lokala museer och arkiv, bildningsférbund och annat
féreningsliv, skola, kommuner och nédringsliv ocksd medverkat. Ett stort antal
konferenser, seminarier, opinions- och andra undersékningar har ocksa utforts
for att ge en bred bild av nuldget.

Agenda kulturarv startade som en del av en redan pabérjad omvandlings-
process inom kulturarvssektorn. Genom projektet har den processen riktats
in och paskyndats. Sedan Agenda kulturarv inleddes har de offentliga kultur-
arvsaktdrerna rort sig framat. Det har skapats utrymme for reflektion kring
samhéllsuppdraget. Savdl gemensamma som enskilda utgangspunkter, roller
och ansvar har tydliggjorts.

Programfdrklaringen vander sig framst till oss som arbetar med kulturarv och
historia pa ldnsmuseer, ldnsstyrelser och Riksantikvariedmbetet. Det &r oss
sjdlva och vart samarbete med andra vi vill utveckla. Programférklaringen
hade dock inte varit mdjlig eller fatt sitt nuvarande innehdll om det inte varit
for all den tankekraft och diskussionslusta som évriga deltagare bidragit med.
Vi hoppas darfor att manga fler kdnner sig tilltalade och berérda av denna pro-
gramfoérklaring, och att innehallet kan vara en kalla till inspiration.




Samhalle
1 forandring

De arbetssatt som lange préglat vara institutioner &r formade i ett an-
nat samhélle &n det vi har idag. Vi lever i en tid d&r utvecklingen gar
mot ett 6kat internationellt samarbete med gemensamma mal och
dverenskommelser. Samtidigt som de nationella granserna 6ppnas far
regionerna stérre betydelse och 6kat inflytande. Strukturomvandlingen
i samhallet skapar parallellt en polarisering mellan befolkningsstarka
tillvaxtregioner och regioner med avfolkning och svag ekonomisk ut-
veckling vilket stéller krav pa samverkan och stéd for regional tillvéxt.

De vidgade internationella kontakterna har ocksa inneburit stérre rér-
lighet f6r manniskor med dkad mangfald och fler kulturella méten som
foljd. Samtidigt minskar valdeltagandet och politiken har flyttat ut fran
de traditionella arenorna. Detta har skapat ett stort behov av att for-
battra manniskors majlighet till inflytande och delaktighet i formandet
av sitt samhalle.

Att skapa béattre férutsattningar fér manniskors mojlighet att paverka
sitt samhélle &r ocksa en viktig uppgift i det nationella och internatio-
nella arbetet med att nd en utveckling som &r hallbar. | denna hallbara
utveckling sker saval den ekologiska, ekonomiska som sociala utveck-
lingen i samspel med varandra.

Férutsattningarna for det offentliga kulturarvsarbetet haller pa att for-
&ndras. Framtidsfragorna idag handlar om mangfald, delaktighet och
hallbarhet. Det &r alltsd manga och olika arenor vi férvdntas upptrada
pa. Om vi ska méta samhéllets férvantningar behdver vi tydliggéra och
utveckla kulturarvsarbetets hur, vad och varfér. En viktig del av pro-
jektet Agenda kulturarv har darfér varit att reflektera kring arbetssatt
och férhallningssatt och de uttalade och outtalade vdrdegrunder som
dessa vilar pa. Malet har varit att skapa en ny gemensam plattform for
ldnsmuseerna, lansstyrelserna och Riksantikvarieambetet, med tydlig
mittpunkt i dagens samhalle. Den plattformen ar den har programfor-
klaringen.




| samhallets tjanst

Vi har av samhéllet fatt i uppdrag att géra det mojligt och sjalvklart for
medborgarna att anvanda den kraft som finns i historia och kulturarv
nar de skapar sina liv och ett rikt samhalle. Var uppqift &r att bidra till
utvecklingen av ett hallbart mangkulturellt och demokratiskt samhalle.
Vart arbete &r politiskt i den meningen att det &r offentligt. Det har i
demokratisk ordning beslutade uppgifter och mal och det ska vara till
medborgarnas och det demokratiska och hallbara samhéllets b&sta. Vi
behdver forstd och genomféra vara uppdrag utifrdn en helhetssyn och
langsiktig bedémning av samhaéllets behov och mojligheter. Vi behdver
darfor ocksa kontinuerligt reflektera éver och formulera vad som ska
kanneteckna det offentliga kulturarvsarbetet.

Utgangspunkter.

Att ha tillgang till kulturhistorisk
kunskap ar en rattighet i ett demo-
kratiskt samhalle. Precis som man
har ratt till en asikt har man ratt till
en insikt.

Rapporterat fran ldnen, mars 2003

Hallbar samhallsutveckling
Internationellt och nationellt har arbetet fér en hallbar utveckling fatt
stort genomslag och hallbarhetsbegreppet &r centralt f6r samtliga
politikomraden i Sverige. Det hallbara samhéllet &r ett samhélle dér
ekonomisk utveckling, social vélfard och sammanhallning férenas med
en god milj6. Samhallet tacker sina aktuella behov utan att dventyra
kommande generationers mdjligheter att tillfredsstalla sina behov. |
Sverige har hallbarhetsarbetet hittills frémst fokuserat den miljémas-
For att fa en sjalvklarare position i sam- siga dimensionen av en hallbar utveckling. Men i den nationella héllbar-
hallet maste vi som arbetar med kulturarv hetsstrategin betonas starkt att arbetet maste omfatta alla dimensio-
som offe ntl I gt upp dra g fU ndera 6\.’ er och ta ner av hallbar utveckling, saval de miljomassiga som de ekonomiska och

tallni till d f Kk h £5 i d sociala. Kunskapen om kulturarvet och de historiska perspektiven lyfts
stallning I va VI SKa a TOor ro I e sam sarskilt fram som ett av nyckelomradena fér framgang eftersom de gar

manhan g Vvi arbetar” over alla de tre dimensionerna av héllbar utveckling. Fér myndigheter
Rapporterat fran l&nen, mars 2003 som Riksantikvariedmbetet och lansstyrelserna samt fér Iansmuseerna
innebar detta en utmaning att géra de kulturhistoriska bidragen till hall-

bar utveckling tydliga.




Utgangspunkter.

Uppdraget har hittills i hog grad
handlat om att producera en natio-
nell historieskrivning. Uppdraget i
framtiden bor handla om att kritiskt
reflektera kring historia och kultur-
arv.

Rapporterat fran ldnen, mars 2003

Manniskor skapar, anvander och

omtolkar historien

Overallt i de mest skiftande sammanhang och med manga olika syften
anvander manniskor historia. Historia ar som minnet, det vill sdga i
efterhand skapade eller tolkade sammanhang mellan skilda handel-
ser. Manniskor skriver historia och utser kulturarv for att markera den
egna gruppens eller nationens betydelse, for att férstarka och éverféra
varden och verklighetsbilder. De anvands dven fér att svarta ner el-
ler fértiga andra. Historiebruk och kulturarvsanvandning ar varierat,
mangsidigt och mots&gelsefullt. S& har det varit och sd kommer det att
forbli. Just detta gor att historien och kulturarvet har sa stor betydelse
i samhéllet. D&rfor star ocksa saval historien och kulturarvet som an-
vandningen av dem i fokus for vart arbete.

Kulturpolitiska mal

- varna yttrandefriheten och skapa reella férutsattningar for alla att
anvanda den,

- verka for att alla far majlighet till delaktighet i kulturlivet och till kul-
turupplevelser samt till eget skapande,

- framja kulturell mangfald, konstnarlig fornyelse och kvalitet och déri-
genom motverka kommersialismens negativa verkningar,

- ge kulturen forutsattningar att vara en dynamisk, utmanande och
obunden kraft i samhallet,

- bevara och bruka kulturarvet,

- framja bildningsstrdvandena samt

- framja internationellt kulturutbyte och méten mellan olika kulturer
inom landet.

Regeringens proposition 1996/97:3




Forvaltning
av kulturarv

For att kunna motsvara forvantningarna pa kultur-
arvsarbetet behdvs en kulturarvsférvaltning som kan
dppna for fler att kunna se sparen av det forflutna som
tillgangar, inte som problem eller kanske hinder for
utveckling. Férandringar innebar i sig inte ett hot mot
kulturarvet utan en méjlighet. Forvaltningens roll ar att
bidra till en medvetenhet om att historien och kultur-
arvet spelar en viktig roll vid alla samhallsférandringar
eftersom framtiden skapas ur manniskors forstaelse av
historien.

Vi ska arbeta pa i huvudsak tva satt, genom att vidga
perspektiven pa samtiden respektive att berika livsmil-
jon. Tillsammans belyser dessa tva aspekter den helhet
som en framgangsrik férvaltning av kulturarvet beho-
ver ske utifran, oavsett om vi foretrdder en myndighet
eller ett museum.




Kulturarv anvan-
der hus, foremal
och arkivhandling-
ar, men handlar om
manniskor.

Fran Agenda kulturarvs Majméte, maj 2003

Forvaltning av kulturarv

Den viktigaste uppgiften ar att
fungera som en bas for reflektion.
Inte minst ar det viktigt i ett
samhalle vi lever i idag.

Fran politikerundersékning, 2002

Vidga perspektiven pa samtiden

Att vidga perspektiven pa samtiden handlar om att erbjuda nya séatt att
se pa samtiden och pa ménniskors varierande villkor. Det handlar om
att géra det mojligt att ifrdgasatta sjalvklarheter som finns omkring oss
och att férstd mer. Historia och kulturarv &r bra redskap fér att under-
soka och forsta nuet.

Sa lange olika spar bevaras och vardas kan det forflutna tolkas och
omtolkas, och ny forstdelse och nya perspektiv dppnas. For att detta
ska vara mojligt behdvs ett rikt utbud av allt fran landskap till foton
och féremal. Arbetet med insamling, dokumentation, pedagogik och
utstaliningar ligger till stor del inom detta omrade, liksom utnyttjandet
av kulturmiljosektorns styrmedel for bevarande och skydd. Med hjalp av
historia och kulturarv ska vi kunna visa pa alternativa utvecklingslinjer
och pa andra satt att organisera samhallen och att vara méanniska.

Berika livsemiljon

Att berika livsmiljon ar att ge historien en plats i vardagen. Det handlar
om att bidra till skapandet av begripliga och levande landskapsrum i
saval tatorter som pa landsbygd. Saddana rum underlattar fér oss méan-
niskor att skapa trygghet och kdnsla av hemmahdérighet. Har moter vi
ett férflutet som &r en blandning av spar fran olika tider.

Att bidra till att berika livsmiljon handlar ocksd om att géra det mojligt
att kunna ta tillvara kunskaper fran tidigare generationer som man kan
ha direkt praktisk nytta av, till exempel om hur man kan bygga bra hus
eller varda en dngsmark. Det handlar dven om att ta tillvara de ekono-
miska mojligheter som &ldre miljéer och féremal rymmer. Kulturarvet
ar ofta en férutsattning f6r manga traditionella naringsverksamheter.
Det &r ocksa en tillgang i utvecklingen av framtida naringar.

Arbetet med att samverka med samhéllsektorer som naturvard och
infrastrukturutbyggnad, ligger till stor del inom detta omrade. Arbetet
handlar ytterst om att hushalla med resurser for att kunna bidra till rika
miljéer for manniskor att leva i, men ocksd om att skapa en hallning
till den varld vi bebor och till vad vi vill lamna efter oss till kommande
generationer.







Utmaningar
1 fornyelse-
arbetet

For att utveckla kulturarvsarbetet i den angivna riktningen behéver vi
forstarka och forbattra féljande omraden, som vi redan &r verksamma
inom men dar vi delvis ocksa behdver inta nya positioner och roller.
Beskrivningarna av utmaningarna formulerar ocksa ledorden i férny-
elsearbetet.

Att kanna
till det som

ska med hjalp av historia och kulturarv belysa och ge perspektiv pa hur - .

manniskor under olika betingelser och olika tider ordnat sina liv och sam- u ar 1t h J al p E r
hallen och vi ska utga fran dagens manniskor och deras behov. Vi ska ha

kunskap dven om andra varden an de historievetenskapliga, det vill sdga
de varden som kulturarvet har som kallmaterial for den historiska forsk- el

ningen, och ska respektera att kulturarvet kan bevaras och brukas pa n 1 k att n r L
olika satt. S& manga ménniskor som mdojligt ska se historia och kulturarv
som angelédgna, anvandbara och tillgdngliga verktyg. Vara verksamheter

ztg \\l/srr: ;jrﬁg:i?ecssgei.nbjudande. Manniskors delaktighet och deltagande 5 t é d E n u a r 1 d
Arbeta mitt i samhallet Ui .LEUEI. i -

Vi har som institutioner med historisk kompetens alla forutsattningar
att bli viktiga motesplatser for debatt och reflektion kring det forflutna,
samtiden och framtiden. Vi ska bjuda in till diskussion och ta aktiv del i
det offentliga samtalet och planeringen av samhdllet. Det férutsatter
att vi ldgger tid och kraft pa att kontinuerligt och systematiskt identi-
fiera aktuella nutidsforeteelser, viktiga allmanmanskliga problem och
framtida mojliga behov. Demokrati, delaktighet, jamlikhet, biologisk
mangfald, social ohélsa, glesbygdens utarmning och tillvdxtomradens
attraktionskraft &r exempel pa fragor som vi genom vart historiska per-
spektiv kan bidra med redskap till att problematisera och hantera. For
att driva och utveckla samhallsuppdraget behéver vi utéka samarbetet
med varandra inom det offentliga historie- och kulturarvsarbetet.

Satt manniskors liv i centrum
Méanniskans erfarenheter och villkor star i fokus for var verksamhet. Vi

Fran opinionsundersékning, mars 2002

En verksamhet som inte bygger pa
intryck fran radande samhallssitua-
tion blir latt missanpassad och irre-
levant for utomstaende.

Rapporterat fran ldnen, mars 2003




Utmaningar i fornyelsearbetet

Bevara for att beratta

Allt det vi valjer att minnas av det foérflutna tillnér kulturarvet. Bakom
det vi véljer att bevara maste finnas ett syfte, en beréattelse, som gor
bevarandet meningsfullt. Det ar i sjdlva berattelserna som motiven for
bevarandet skapas. Vi har mandat, och skyldighet, att hdavda berattel-
serna aven om de for stunden kan vara obekvama fér andra. Detta ar
ett public service-uppdrag vi har i egenskap av offentligt finansierade
institutioner. Vi ska kontinuerligt, och i samtal med det omgivande sam-
hallet, préva de grunder pa vilka vi gér urval och hur vi varderar kultur-
arv. Vi ska vara medvetna och kunniga om att vi hdr och nu genom vart
aktiva och passiva urval bidrar till att forma morgondagens historia.
Framtidens manniskor ska kunna dra nytta av vart arbete och de ska
kunna férstd vad vi har gjort och varfor. Vi ska darfér vid alla urvals-
situationer stélla oss fragor som: Vad vill vi astadkomma? Vilka angar
det? Vems &sikter och vérden speglas?

Om kulturarv ar ett satt att se - vil-
ka perspektiv kan da fa utrymme?
Och om kulturarv ar ett satt att
minnas - vilka historier ska da be-
rattas?

Ur skriftserien "Agenda kulturarv. Inspiration & Diskussion”, del 2

Ta ansvar for mangfald

Overallt dar manniskor finns, eller har funnits, finns historia att for-
valta. Vi ska arbeta med historia fér ett mangkulturellt samhalle. Darfér
bjuder vi in manga och olika grupper i samhéllet till samtal om vad som
ar viktigt och som ska bevaras. Alla grupper av manniskor ska kunna
se det som mojligt och intressant att ta del av historia och det framjas
av att kulturarv rymmer en mangfald av historiska spar. Det &r viktigt
att inte majoritetskulturens perspektiv blir ett begransande raster som
bestdmmer mangfaldens innehall och bredd. Vi ansvarar fér att manga
manniskors verkligheter speglas och att centrala skeenden i samhalls-
utvecklingen blir méjliga att beratta om pa ett mangsidigt satt.

Vi maste gora finrummet till ett var-
dagsrum dar alla kommer in.

Fran Agenda kulturarvs Majméte, maj 2003



Utvecklingshehov
1 verksamheten

Merparten av de konkreta insatser som kravs for att
svara mot utmaningarna i denna programfoérklaring
maste identifieras och genomfdras av institutionerna
sjalva. Vi kan dock peka pa nagra gemensamma utveck-
lingsbehov.

Kraftfulla kunskapsfalt

Var specifika kunskap &r basen i vart arbete. Det &r den som ger oss

legitimitet. N&r kulturarvet véxer i omfang och arbetet med det far nya

fokus, stalls ocksa nya krav pa vara kunskaper. Vi &r idag underférsorjda

med kunskap pd manga viktiga omraden. Vi behdver veta mer om hur . . . .
historia och kulturarv har anvénts och hur de anvénds idag, samt var Det finns en oro over den s pecilalist-
det finns behov av att utveckla de historiska perspektivens nérvaro. For kom 8] etens som .'E'lr hotad. J ag S kulle vara
att klara detta inom ramen fér vara institutioner behéver vi hitta en lika orolig over den kom ) etens som inte
battre balans mellan olika expertomraden samt skaffa oss béattre ruti- av trad I ti on har fU nn I ts I nom RF\ﬁ‘, men

ner fér kunskapsoverblick. Vi behéver ocksa utveckla vart samarbete K ke bor fi fa tt t
med universitet och hdgskolor for diskussioner kring langsiktig utveck- som ansKe or Innas or a svara mo

ling av relevant kunskap. en forandrad omvarld.
Fran Riksantikvarieimbetets paneldebatt, april 2004

Reflekterande dialog

Reflektion och dialog &r nédvandiga komponenter i vart arbete. De
utvecklar vara arbetssatt och férankrar var verksamhet i samhéllet.
Genom sadana samtal dppnar vi for delaktighet, nar samférstand och
kommer till nya insikter. Samtalen maste dock ske fortlépande och
utifran olika infallsvinklar. Vi ska darfér delta i offentliga debatter,
idégivande planeringssamtal och formella beslutsprocesser, och vara
tydliga med i vilken egenskap vi upptrdader. Vi ska vara réster som de-
batterar, inspirerar och argumenterar. Vi ska lyssna och ta del av andras
synpunkter och beskrivningar. Men lika viktigt som att lyssna dr att gora
egna stéllningstaganden. | debatten ska vi préva vara argument och be-
skriva konsekvenserna av vara asikter.

Det &r dock inte meningen att vi alla ska tycka likadant. Det &r 3sikts-
skillnaderna som borgar fér mangfald och fortsatt férnyelse av kultur-
arvsarbetet. Utan en kritisk diskussion fértvinar det arbetet.

Kulturarvsaktorerna maste vaga ge
sig in i storre sammanhang - inom
nya omraden. Gor er horda!

Fran politikerundersékning, 2002



Utmaningar for
institutionerna

Lansmuseerna, Agenda kulturarv och
mangfaldig historia overallt for alla

Lansmuseerna ar regionalt forankrade kulturinstitutioner med uppdrag
att genom en varierad verksamhet bidra till att s& manga som méjligt
bland dagens manniskor ges mojlighet att se sig sjdlva och sitt samhalle
i ljuset av kultur och historia.

Det publicservice-uppdrag som Agenda kulturarv formulerat, i termer
av att de offentliga institutionerna har till uppgift att bevaka att en
mangfald historiska spar bevaras och en rik fond av minnen finns att
tillga for en rik historieskrivning och ett mangsidigt berattande, starker
den utveckling som lansmuseerna idag ar inne i.

Museernas uppdrag blir ocksa allt viktigare. | ett samhélle préglat av
snabb férandring och stark utveckling, 6kad globalisering och mangfald
men ocksd av nationalistisk enfald antidemokratiska stromningar och
begrdansande nutidsfixering, blir de historiska och kulturella perspektiv
museerna kan ge, tillsammans med den kulturhistoriska forskningen
och andra kulturarvsaktoérer, allt mer vasentliga.

Med betoningen pa berattande dels genom utstéliningar, museipedago-
gik, med mer, och dels genom insamling och dokumentation fér berat-
tande ligger museernas fokus pa uppgiften att ge vidgade perspektiv pa
samtiden och agera mitt i samhallet som en tydlig och intressant rost.
Med vidgade perspektiv som den huvuduppgift vilken riktar verksam-
heten skapas genom museernas arbete ocksa en grund fér en berikad
livsmiljo. Museerna verkar inom dessa bada arbetsfélt som formuleras
inom Agenda kulturarv. En rik och anvand historia ar den gemensamma
namnaren - historia fér dagens och morgondagens manniskor.

En motesplats for samtal kring historia och nutid med deltagare fran
olika miljéer. En arena fér samtids- och framtidsdebatt med historien
som tankeverktyg. Verksamhet i hela ldnet - utstéliningar, studielddor,
foreldsningar, samarbeten for skolan, radgivning, kulturturistiska pro-
jekt med mer. Ett kunskapsvaruhus med utatriktade experter, med ett
varierat utbud av féreldsningar, kurser och program, bdcker och ut-
redningar och med verksamhet fér barn och ungdom. Tillgangligt och
anvant av manga olika manniskor. En bra samarbetspartner for skolan,
foreningslivet, lansstyrelsen, de statliga myndigheterna, kommunerna
och manga andra. Det &r var bild i Agenda kulturarvs anda av ett bra
ldansmuseum idag och for framtiden.




Lansstyrelsen, Agenda kulturarv
och det hallbara samhallet

Lansstyrelsen ar en myndighet med uppdrag att genomfdéra regeringens
politik och samordna statliga intressen pa regional niva. Lansstyrelsen
har ansvar fér ett tjugotal politikomraden inom respektive lan/region.
Myndigheterna &r olika till sin karaktdr och omfattning och speglar pa
sd satt de regionala skillnader som rader i landet.

Verksamheten &r tydligt framatsyftande och har som mal att stérka
lanets/regionens utveckling ur ett ekonomiskt, socialt och ekologiskt
hallbart perspektiv. Ett av de viktigaste insatsomradena handlar om
kulturarvet och hur det kan bidra till ett hallbart samhélle.

Varje lansstyrelse har sin egen inriktning pa kulturmiljéarbetet med ut-
gangspunkt fran kulturarvets karaktdr och verksamhetens mal. Gemen-
samt for alla lansstyrelser &r att de samlade insatserna &r langsiktiga
och syftar till att ta till vara kulturarvets varden i samhallsplaneringen.
Andra gemensamma mal &r inriktade mot att bruka kulturarvet med
varsamhet, se samhéllsnyttan och att bidra till allas tillgang till sin och
andras historia.

Det dagliga arbetet handlar om beslut for bevarande och skydd av
kulturarvet, ekonomiskt stéd till vard och skotsel av vardefulla kul-
turminnen och pa olika satt stédja andra i sitt kulturarvsarbete. Den
antikvariska grundsynen och myndighetens stallningstaganden bygger
pa kunskapsunderlag och de olika former av prioriteringar och varde-
ringar som gors av kulturarvet.

Det hallbara samhéllet &r ett av ldnsstyrelsens framsta malomraden.
Kulturarvet halls fram som en strategisk resurs i hallbarhetens tre
dimensioner och Agenda kulturarvs programforklaring utgoér en given
utgangspunkt for lansstyrelsens syn pa dessa fragor. Malen fér det hall-
bara samhallet ar ett starkt argument fér agendatankarnas fortsatta
livskraft.

Lansstyrelserna ser det som en intressant utmaning att ta fasta pa hu-
vudpunkterna i programforklaringen och genomféra dem i praktiken, i
saval det dagliga arbetet som i det mer Idngsiktiga. Agenda kulturarv
ger mojligheter att fornya kulturarvsarbetet med sikte pa ett hallbart
samhadlle dar kulturarv har en framtradande roll i den ekonomiska, so-
ciala och ekologiska utvecklingen.




Kunskapsmyndighet i ny skepnad

Riksantikvariedmbetets framtidsvision ar att kulturarvet ska vara an-
geldget, tillgangligt och anvandbart for var och en i samhallet. Riks-
antikvarieambetet ska bidra med kunskap och perspektiv som skapar
méjlighet fér medborgarna att férstd och se sammanhang i samhéllsut-
vecklingen. Darigenom bidrar Riksantikvarieambetet till ett 1dngsiktigt
hallbart samhélle som préglas av mangfald och demokrati.

Visionen ar ett resultat av Riksantikvarieambetets diskussioner inom
ramen for Agenda kulturarv. Dessa har fokuserat pa myndighetens
ansvar for att fragor om historieanvéndning, varderingar och attityder
halls levande, inte bara inom myndigheten utan &ven inom kultursek-
torn och det 6vriga samhadllet. Diskussionerna har dven handlat om
myndighetens roll och arbetet med att skapa férutsattningar fér man-
niskor att paverka och vara delaktiga i kulturmiljéarbetet.

Riksantikvarieambetets uppgift ar att féretrada kulturmiljé- och kultur-
arvsfragorna pa central niva. Om denna uppgift ska kunna uppfyllas i
enlighet med framtidsvisionen kravs utveckling inom féljande centrala
verksamhetsomraden:

« den nationella dverblicken, dialogen och debatten
+ det centrala stddet, samordningen och tillsynen
+ system- och metodutvecklingen.

Ledord i denna utveckling ar 6kad delaktighet, tillganglighet och kom-
munikation. Detta innebar exempelvis fordjupade natverk med hdgsko-
lor och universitet samt utékade kontakter med nya samverkansparter.

For att uppna visionen och kunna méta dagens och framtidens forvant-
ningar pa kulturarvsomradet har Riksantikvariedmbetet utarbetat en
strategi for myndighetens verksamhet; "Kulturarv i tiden - angeldget,
tillgangligt, anvandbart!". Féljande fyra fokusomrdden har darvid pe-
kats ut som sarskilt viktiga for att utveckla formerna for arbetet under
de ndrmaste aren:

1. Strategisk omvarldsorientering och utvardering
2. Angeldgen kunskap och tryggad kompetens

3. Former for 6kad delaktighet och breddat ansvar
4, Effektiva verktyg och system

Med detta arbetssatt som grund kan Riksantikvarieambetet i samver-
kan med Ovriga aktorer utgdra en betydelsefull kraft i utvecklingen av
ett 1dngsiktigt hallbart samhélle.







Agenda kulturarvs programforklaring

Denna programfdérklaring ar ett stdd for [ansmuseerna, lansstyrel-
serna och Riksantikvarieambetet att fornya kulturarvsarbetets in-
riktning, demokratiska forankring och slagkraft. Den beskriver ut-
gangspunkterna och de ledord som ska préagla foérnyelsearbetet. Vi
ska bidra med angeldagna budskap och effektiva redskap for med-
borgarna att sjélva skapa och forma ett rikt och hallbart samhélle.
Genom att gora den kraft som finns i historia och kulturarv tydlig
och tillganglig 6kar vi efterfragan pa var kunskap och kompetens.
| férlangningen ger det mer utrymme och battre mojligheter att
utveckla det fortsatta arbetet med kulturarv. Agenda kulturarv
har uppmuntrat en reflekterande hallning och lagt grunden for ett
konstruktivt samtal. Denna programfdérklaring ar inte en slutpunkt,
utan en bérjan.



